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“Por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad por vacancia
definitiva”

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales y administrativas, en especial las conferidas por
el articulo 294 dei Decreto — Ley 1333 de 1986, la Ley 909 de 2004, el Decreto
1227 de 2005, el Decreto 760 de 2005, la Circular 003 de 2014 del CNSC, el
Acuerdo 08 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el empleo denominado Técnico Operativo (Digitacion), codigo 314, grado 3,
del Concejo de Medellin, se encuentra en vacancia definitiva por renuncia de su
titular, la cual fue aceptada medianie Resolucion SG 2014-018 del 21 de enero de
2014.

Que mediante Resolucién SG 2014-066 del 14 de febrero de 2014, Por medio de la
cual se causa una novedad de personal en el Concejo de Medellin, fue encargada
la sefiora YULY ALEJANDRA PULGARIN PELAEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 32.208.351, para desemperiar el empleo Técnico Operativo
(Digitacién)

Que mediante Resolucion SG 2015-368 del 12 de mayo de 2015, se acepto la
renuncia presentada por la sefiora LUZ ANGELA PEREZ BERRIO, al empleo
denominado Profesional Universitario (Analista de Servicios Generales), cédigo
219, grado 1, produciéndose una vacancia definitiva en el Concejo de Medellin.

Que mediante Resolucion SG 2015-593 del 18 de septiembre de 2015, se termind
el Encargo en el empleo denominado Técnico Operativo (Digitacion) codigo 314,
grado 3, a la sefiora YULY ALEJANDRA PULGARIN PELAEZ, identificada con
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cédula No. 32.208.351 y la nombré mediante la misma figura, en el empleo
Profesional Universitario (Analista de Servicios Generaies), Cédigo 219, grado 1.

Que la circular 005 de 2012, proferida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
consagra la “Instruccion en materia de provision definitiva de empleos de carrera y
tramite para la provisién transitoria como medida subsidiaria”.

Que el Consejo de Estado, a través de la SALA DE LC CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA — SUBSECCION B, Consejero Ponente
DR. GERARDO ARENAS MONSALVE, ‘decreté la suspension provisional de las
normas que regulan la intervencion de la Comisién Nacional del Servicio Civil
(CNSC) en la provisién de cargos en provisionalidad o por encargo (articulo 1°
parcial del Decrefo 4968 del 2007; articulo 8° del Decreto 1227 del 2005,
modificado por los articulos 1° de los Decrefos 3820 del 2005 y 1937 del 2007, y fa
Circular 005 del 2012 de la CNSC). La Seccion Segunda sostuvo que si bien este
organismo esta investido de funciones para vigilar el curiplimiento de /los
procedimientos administrativos que rigen esfos procesos, no lo esta para crear
nuevas condiciones para que las entidades adefanten ese tipo cle incorporaciones.
Las normas demandadas empoderan a la CNSC para autorizar 0 no los encargos
y nombramientos provisionales sin concurso, a avalar su prorroga, a responder la
solicitud de las entidades que requieran adelantar ese tipo ae nombramientos,
entre ofras actuaciones que, segin la Sala, constifuyen nuevas exigencias no
contenidas en la ley para el ejercicio de la funcién pablica (C. P. Gerarde Arenas).”

Que en consecuencia de lo anterior, y para dar cumplimiento a lo ordenado en el
Auto del 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, la Comision
Nacional del Servicio Civil, (CNSC), profirid la Circular 003 del 11 de junio de
2014, en la cual informa que a partir del 12 de junio de 2014, no otorgara
autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a fravés de
encargo o nombramiento en provisionalidad mientras la suspension provisional
ordenada, continue vigente.

Que en la misma circular, se consagra que todas las Entidades destinatarias de la
ley 909 de 2004, tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus
empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a traves
del encargo y excepcionalmente mediante del nombramiento @n provisionalidad,
salvaguardando en todo caso el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
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titulares, conforme lo dispuesto en los articulos 24 y 25 de la citada norma v en el
articulo 9 del Decreto 1227 de 2005.

Que verificada la planta de personal del Concejo de Medellin, se encontraron
siete (7) empleados con derechos de carrera que cumplian con los requisitos
establecidos en el Manual de Funciones adoptado mediante Acuerdo Municipa! 08
de 2015, para el encargo en dicho empleo, pero no aceptaron participar en el
proceso.

Que por lo anterior, y por razones de estricta necesidad y para evitar la afectacién
del servicio, se hace necesario proveer el empleo mediante la figura de la
provisionalidad.

Que el Acuerdo 08 de 2015, sefala como requisitos de formacién académica para
el empleo denominado Técnico Operativo (Digitacién), coédigo 314, grado 3,
téecnico profesional o tecnélogo en Disciplina Académica del Nuicleo Basico del
Conocimiento en Administracién o linglistica.

Que la sefiora SANDRA MILENA SOTO OSORIQ, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.128.385.438, aporta como requisito de formacion académica:
Titulo de Tecnologo en Calidad, del instituto Tecnoldgico Metropolitano.

Que consultado el Sistema Nacional de Informacién de la Educaciéon Superior —
SNIES-, de manera general, ei programa de Tecnologia en Gestién de Calidad, se
encuentra dentro del area de conocimiento Economia, Adminstracion, Contaduria
y afines, y el Nicleo Basico del Conocimiento es Administracion, tal y como
consta en las consultas que se anexan a este Acto Administrativo.

Que el Acuerdo 08 de 2015, sefala ademas como requisito de Experiencia, 6
meses de experiencia relacionada ¢ un (1) afio de experiencia laboral, ios cuales
constan en los certificados laborales apoirtados por la sefiora SANDRA MILENA
SOTO OSORIO.

En consecuencia es procedenie realizar el nombramiento provisional.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

e
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a la seficra SANDRA MILENA
SOTO OSORIQ, identificada con ia céduia de ciudadania Mo. 1.128.285.430 en el
cargo de Técnice Operativo (Digitacidn), codige 314, grado 3 del Concejo de
Medellin, mientras se provee el mismo, mediante Concursc de Méritos.

ARTICULC SEGUNDQC: Haran parte integrante de esta Resolucidn, cinco (5)
pantallazos de consulta en el Sistema Nacionai de Informacidn de la Educacion
Superior —SNIES-, en las cuales consta que el Nucleo Basico dei Conocimiento
del programa Tecnologia en Gestion de la Calidad es el de Administracion.

ARTICULO TERCERO: Notificar personaimente del contenido de ia presente
Resolucion, a ia sefiora SANDRA MILENA SOTO OS0RIQ, de la manera prevista
en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULC CUARTO: Comunicar al Departamento de Personal del Municipio de
Medellin, para los tramites pertinenies

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno y
rige a partir de su notificacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:
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DIANA CRISTINA TOBON LOPEZ
Secretaria General

Elabord: Lina Marcela Rivera Vélez (i
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Haciéndole saber que confra el Acto Administrativo gue se netifica, no
procede ningln recurso.

Enterado, firma y manifiesta: que recibe copia integra, auténtica y graiuita
mismo, el cual consta de folios.
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