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RESOLUCION SG
20222100003125

2022-09-29
210-16.4

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad por
vacanciadefinitiva”

EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales y administrativas, en especial las conferidas por el
articulo 294 de! Decreto — Ley 1333 de 1986, la Ley 909 de 2004, el articulo 294 del
Decreto Ley 1333 de 1986, la Circular 003 del 11 de junio de 2014 de la Comisién
Nacional del Estado Civil, el Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto 648 de 2017, el Decreto 051 de 2017 y el articulo 23, 26 y el numerai 12 del
articulo 27 del Acuerdo Municipal No. 089 de 2018 “Reglamento Interno def Concejo
deMedellin”y

CONSIDERANDO

1. Conforme con la resolucion P 2022100000438 del 17 de junio de 2022, se encarga
al doctor CONRADO DE JESUS TORRES GRACIANO, en su condicién de
Subsecretario de Despacho del Concejo de Medellin, identificado con la cédula de
ciudadania N° 71.679.652, en el empleo y las funciones del cargo denominado
Secretario General, codigo 073. Grado 2, mientras dura la suspension provisional
de su fitular y sin desvincularse de las funciones propias de su cargo como
Subsecretario de Despacho.

2. Que el empleo denominado Técnico Operativo (digitacién), cédigo 314, grado 03,
del Concejo de Medellin, se encuentra en vacancia definitiva por renuncia
regularmente aceptada.

3. Que la circular 005 de 2012, proferida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
consagra la “Instruccién en materia de provision definitiva de empleos de carrera y
tramite para la provision transitoria como medida subsidiaria’.

4. Que el Consejo de Estado, a través de la SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA — SUBSECCION B, Consejero Ponente
DR. GERARDO ARENAS MONSALVE, “decretc fa suspension provisional de las
normas que reguian la intervencion de la Comisién Nacional del Servicio Civil
(CNSC)en la provisién de cargos en provisionalidad o por encargo (articulo 1°
parcial del
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Decreto 4968 def 2007 articulo 8° def Decrefo 1227 def 2005, modificado por los
articulos 1° de los Decretos 3820 def 2005 y 1937 del 2007, y la Circular 005 de/
2012de la CNSC). La Seccién Segunda sostuvo que, si bien este organismo esta
investido de funciones para vigilar el cumplimiento de los procedimientos
administrativos que rigen estos procesos, no lo esta para crear nuevas condiciones
para que las entidades adelanten ese fipo de incorporaciones. Las normas
demandadas empoderan a la CNSC para autorizar o no los encargos y
nombramientos provisionales sin concurso, a avalar su prirroga, a responder Ja
soficitud de las entidades que requieran adelantar ese tipo de nombramientos, entre
ofras actuaciones que, segtn /a Sala, constituyen nuevas exigencias no contenidas
en la ley para el efercicio de Ja funcién publica (C. P.Gerardo Arenas).”

. Que en consecuencia de lo anterior Yy para dar cumplimiento a lo ordenado en el
Autodel 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, la Comisién
Nacional delServicio Civil, (CNSC), profiri6 la Circutar 003 del 11 de junio de 2014,
en la cual informa que, a partir del 12 de junio de 2014, no otorgara autorizaciones
para proveertransitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o
nombramiento en provisionalidad mientras Ia suspension provisional ordenada,
continde vigente.

. Que en ia misma circular, se consagra que todas las Entidadss destinatarias de |a
ley909 de 2004, tienen la facultad legal para proveer transitor amente sus empleos
de carrera que se encuentren en vacancia definitiva 0 temporal, a través del
encargo y excepcionalmente mediante el nombramiento en provisionalidad,
salvaguardando en todo caso el derecho preferencial que otorga la carrera a sus
titulares, conforme lo dispuesto en los articulos 24 y 25 de la citada norma y en el
articulo 9 del Decreto1227 de 2005.

- Que mediante circular informativa con radicado 20222100000174 del 22-06-09, se
ofert6 el empleo denominado Técnico Operativo (digitacion), cédigo 314, grado 03,
a los empleados con derechos de carrera que cumplieran con los requisitos
establecidos en el Manual de Funciones adoptado mediante Acuerdo Municipal 08
de 2015, para el encargo en dicho empleo, sin que se hubiese presentado
empleado alguno, para participar en el proceso.

. Que a la sefiora FANNY AMPARO BEDOYA, identificada con la cédula de
ciudadania 43.0996.702, quien ostentaba la calidad de Técnico Operativo
(digitacian), codigo 314, grado 3, le fue aceptada la renuncia, mediante la Resoluciér SG
20222100001455 de 22-05-24.

. Que el Articulo 2.2.5.2.1 del decreto 1083 de 2015 consagra las vacancias
definitivas y en su numeral 1 incluye la renuncia regularmente aceptada.
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10. Que el Articulo 2.2.5.3.1 consagra: “Provisién de las vacancias definitivas”. (...)

Provisién de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en empleos de
libre nombramiento y remocién serén provistas mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos ‘exigidos
para ef desempefio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de
prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley
909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera, segin corresponda.

mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de
manera definitiva podré proveerse fransitoriamente a través de las figuras del
encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefalados en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que
regulen los sistemas especificos de carrera.

Las vacantes definitivas en empleo de periodo o de eleccién se proveerén

siguiendo fos procedimientos sefialados en las leyes o decretos que los
regufan.

11.Que en virtud de lo anterior y por razones de estricta necesidad y para evitar la
afectacion del servicio, se hace necesario proveer el empleo mediante la figura de
laprovisionalidad.

12.Que el Acuerdo 08 de 2015, sefiala como requisitos de formacién académica y
experiencia para el empleo denominado Técnico Operativo (digitacion), cddigo
314, grado 03, los siguientes: Titulo de Técnico Profesional o Tecndlogo en
disciplina académica del nucleo Basico del conocimiento en: Administracion —
Linglistica, Seis (6) meses de experiencia relacionada, o un (1) afio de
experiencia laboral. Dentro del Area de Conocimiento de Economia,
administracién, contaduria y afines consultado el 29 de septiembre de 2022,
ndcleo basico del conocimiento de Administracion se encuentra la técnica
requerida.

13.Que la sefiora Mary Luz Pérez Usma, identificado con cédula de ciudadania No.
43.755.282, aporta como requisito de formacién académica: Titulo de Tecndloga
en: Administracién de Negocios Internacionales.

14. Que mediante el Decreto 430 de 2018 “Por ef cual se modifica fa estructura def
Departamento Administrativo de la Funcién Publica” se establecieron las funciones
del Departamento Administrativo de la Funcion Piblica y una de sus funciones
principales es “Asesorar a las entidades piblicas en la interpretacion de fas normas
que regulan la organizacion y el funcionamiento del Estado y la administracion del
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personal a su servicio™, en desarrollo de esta funcién el DAFP realiza Ia
interpretacion general de las disposiciones legales relacionadas con el empleo

publico y la administracion de personal y fijla sus posiciones mediante &l
proferimiento.de conceptos juridicos.

75.Que mediante concepto 443251 de 2020 radicado bajo el numero
20206000443251 proferido por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica definié que “(...) Quiere decir lo anterior que, quienes acrediten tener la
formacién académica alli contenida o més estén calificados para aspirar al empleo,
pues respecto a lo contenido en ef Decreto Ley 770 de 2008, y en el caso gue nos
ocupa, en ef Decreto 785 de 2005, aplicable a las entidades del nivel territorial, no
determina que exista una regla de exclusion que impida aspirar al cargo
acreditando requisitos mayores a '
los minimos exigidos para cada caso. (...)"

16.Que la sefiora Mary Luz Pérez Usma, identificado con cédula de ciudadania No.
43.755.282; aporta varios certificados laborales entre otros el de BORDADCS CH,
en el que el sefior Carlos Andrés Henao Manco Representante Legal de CH
BORDADOS certifica “ Que /a sefiora Mary Luz Pérez Usma, identificada con cédula
No. 43.755.282 de envigado, laboré con nosotros afo y medio, empezando &l 1 de
mayo de 2015 hasta Noviembre 30 de 2017, desempefiando el cargo de
Administrativo General y cumpliendo a cabalidad con las funciones gue el cargo
conlleva como control de inventario y digitalizacién de proyectos y documentos,
brindar soporte para control y entrega de néminas, pagos a proveedores y aterceros,
supervisar produccion y control de presupuestos.” el certificado es de fecha de 28 de
junio de 2020, verificada mediante correo electrénico del 26 de septiembre de 2022.

77.Que en consecuernicia, una vez revisados los documentos aportados por la sefiora
-~ Mary Luz Pérez Usma, identificada con cédula de ciudadania No. 43.755.282, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo 648 de 2017, se evidencia que
cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo 08 de 2015, “Por ef cual se
deroga el Acuerdo Municipal 19 de 2006, Acuerdo Municipa/ 43de 1995, Acuerdo
Municipal 36 de 1996, se adecua la denominacién de los niveles yempleos de [a
planta de personal del Concejo de Medellin, se ajusta e/ manual de funciones y
competencias laborales, asi como el sisterna de nomenclatura y clasificacién
- general de fos empleos”

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter provisional a |a sefiora Mary Luz Pérez

Usma, identificado con cédula de ciudadania No. 43.755.282, en el cargo de Técnico
Operativo (digitacién), cddigo 314, grado 03 del Concejo de Medellin, mientras se

1 Vér;De_creto 430 ;ie 20186, articulo 16, numeral 3
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‘presente una situacién administrativa diferente.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora Mary
Luz Pérez Usma, identificado con cédula de ciudadania No. 43.755.282, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017,
haciéndole saber quecuenta con el término de diez (10) dias habiles para manifestar
su aceptacion o rechazo.

ARTICULO TERCERO. Publiguese la presente resolucidn en la pagina web de la
Entidad y enviese copia a la Subsecretaria de Despacho del Concejo de Medellin, a
fin de que surta la comunicacion de que trata el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 del
2017y que se ordena realizar en el articulo 2 de esta resolucion.

ARTICULO CUARTO. FI presente Acto Administrativo rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

CONR: 4 TORRES GRACIANO
i eneral (E)

Elaboré: Ménica Torres Géleano,

Revisd: Diana Cristina Tobén Lépez .
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Haciéndole saber que contra el Acto Administrative que se netlifica, procede el
recursos de Reposicidn, dentro del los (10) das siguientes a su nofificacién ante
el Secretario General Enterado, firma y manifiesta: Que recibe copia integra,

auﬂﬁca ¥ gratuits delmismo.
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Medellin,

Sefiora )

MARY LUZ PEREZ USMA
C.C. 43.755.282

Medellin

Asunto: Nombramiento en provisionalidad vy realizacion de examenes médicos de
ingreso.

Me permito informarle que mediante Resolucion SG 20222100003125 del 29 de
septiembre de 2022, usted ha sido nombrada en provisionalidad, en el cargo de
Tecnico Operativo (Digitacién), codigo 314, grado 3, del Concejo de Medellin.

Favor solicitar los siguientes examenes médicos ocupacionales de ingreso en la
linea de atencién de Comfama 360 70 80 y solicitar la cita. Se entrega anexo de
carta de autorizacion para la realizacion de este firmada por supervisor del contrato.

1. Examen de ingreso con énfasis osteomuscular
2. Visiometria u optometria.

3. Perfil lipidico, glicemia y hemograma completo.
4. Audiometria

Atentamente,

Elaboro: Sonia Stella Lopez Duque tﬁa Yea é
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