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RESOLUCION SG
20212100002805
2021-11-25
210-16.4

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en provisionalidad
por vacanciatemporal”

EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO DE MEDELLIN

En uso de sus facultades legales y administrativas, en especial las
conferidas por el articulo 294 del Decreto ~ Ley 1333 de 1986, la Ley 909
de 2004, 1a Circular 003 del 11 de junio de 2014 de la Comisién Nacional
del Estado Civil, el Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto 648 de 2017, el Decreto 051 de 2017 y el numeral 12 del articulo

27 del Acuerdo Municipal No. 089 de 2018 "Reglamento Interno del Concejo
deMedellin” y

CONSIDERANDO

1. Que el empleo denominado Auxiliar Administrativo de Correspondencia
codigo 407, grado 2, del Concejo de Medellin,se encuentra en vacancia
temporal por encargo de su titular.

2. Que la circutar 005 de 2012, proferida por la Comisién Nacional del Servicio
Civil, consagra la “Instruccién en materia de provisién definitiva de empleos
de carmrera y tramite para la provisién transitoria como medida subsidiaria’.

3. Que el Consejo de Estado, a través de la SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA — SUBSECCION B, Consejero
Ponente DR. GERARDO ARENAS MONSALVE, “decreto /a suspension
provisional de las normas que regulan la intervencién de la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC) en Ia provision de cargos en
provisfonalidad o por encargo (articulo 1° parcial def Decreto 4968 del 2007;
articulo 8° del Decreto 1227 del 2005, modificado por los articulos 1° de los
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Decretos 3820 del 2005 y 1937 del 2007, y la Circular 005 del 2012de Ja
CNSC). La Seccion Segunda sostuvo que, si bien este organismo esta
investidode funciones para vigilar el cumplimiento de los procedimientos
administrativos que rigen estos procesos, no lo estad para crear nuevas
condiciones para que las entidadesadelanten ese tipo de incorporaciones.
Las normas demandadas empoderan a la CNSC para autorizar 0 no Jos
encargos y nompramientos provisionales sin concurso, a avalar su
prorroga, a responder la solicitud de las entidades que requieran adelantar

ese tipo de nombramientos, entre otras actuaciones que, segin la Sala,
constituyen nuevas exigencias no contenidas en la ley para el ejercicio de
la funcion publica (C. P.Gerardo Arenas).”

4. Que en consecuencia de lo anterior y para dar cumplimiento a lo ordenado
en el Autodel 5 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado, la
Comision Nacional delServicio Civil, (CNSC), profirié la Circular 003 del 11
de junio de 2014, en la cual informa que, a partir del 12 de junio de 2014,
no otorgara autorizaciones para proveertransitoriamente los empleos de
carrera a través de encargo o nombramiento en provisionalidad mientras
la suspension provisional ordenada, continlie vigente.

5. Que en la misma circular, se consagra que todas las Entidades
destinatarias de la ley909 de 2004, tienen [a facultad legal para proveer
transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia
definitiva o temporal, a través del encargo y excepcionalmente mediante
del nombramiento en provisionalidad, salvaguardando en todo caso el
derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares, conforme lo
dispuesto en los articulos 24 y 25 de la citada norma y en el articulo 9 del
Decreto1227 de 2005.

6. Que mediante circular informativa con radicado 20212100000204 del 12
de noviembre de 2021, se ofertd el empleo denominado Auxiliar
Administrativo de Correspondencia cédigo 407, grado 2, a los empleados
con derechos de carrera que cumplieran con los requisitos establecidos
en el Manual de Funciones adoptado mediante Acuerdo Municipal 08 de
2015, para el encargo en dicho empleo, sin que se hubiess presentado
empleado alguno, para participar en el proceso™.

7. Que en virtud que el sefior CARLOS ALBERTO CASTANC CARDONA,
quien ostentaba la calidadde Auxiliar Administrativo de Correspondenciay
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se identifica con cédula de ciudadania nimero 71.729.861, fue encargado en
el cargo de conductor en el Concejo de Medelin, segin Resclucion SG
20212100002745 del 12 de noviembre del 2021.

8. Que el ARTICULO 2.2.5.4.7 del Decreto 648 de 2017 sefiala: “‘Encargo. Los
empleados podrén serencargados para asumir parcial o totalmente las funciones
de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de
Su cargo, en los términos sefialados en el siguiente capitulo.”

9. Que de igual manera el ARTICULO 2.2.5.2.2 sefiala: “Vacancia temporal.
El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se encuentre en
una de fas siguientes situaciones:” No. 5. “Encargado, separdndose de las
funciones del empleo del cual es titular.”

10.Que el ARTICULO 2.2.5.3.3 del decreto en mencion sefiala: “Provisién de
las vacancias temporales. Las vacantes temporales en empleos de libre
nombramiento y remocion podran ser provistas mediante fa figura del
encargo, el cual debera recaer en empleados de libre nombramiento y
remocion o de carrera administrativa, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.”

“Las vacantes temporales en empleos de carrera podran ser provistas
mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerfas
mediante encargo con empleados de carrera.”

“Tendra el cardcter de provisional la vinculacién del empleado que ejerza un
empleo de libre nombramiento y remocién que en virtud de Ia le y se convierta
en cargo de carrera. El cardcter se adquiere a partir de la fecha en gue opere
el cambio de naturaleza def cargo, el cual debera ser provisto teniendo en
cuenta el orden de prioridad establecido en el presente titulo, mediante acto
administrativo expedido por el nominador.”

PARAGRAFO . Los encargos o nombramientos que se realicen en
vacancias temporales, se efectuaran por ef tiempo que dure la misma.

11.Que en virtud de lo anterior y por razones de estricta necesidad y para
evitar la afectacién del servicio, se hace necesario proveer el empleo
mediante |a figura de laprovisionalidad.
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12.Que el Acuerdo 08 de 2015, sefiala como requisitos de formacién
académica y experiencia para el empleo denominado Auxiliar
Administrativo de Correspondencia cédigo 407, grado 02, del Concejo de
Medellin, los siguientes: Titulo de Bachiller en cualquier modalidad,
licencia de conduccidn C1 para vehiculo de servicio piblico y 12 meses
de experiencia relacionada.

13. Que el sefior FRANCISCO JAVIER BARAJAS VELANDIA, identificado con
cédula de ciudadania No. 71.729.172 de Medellin, aporta como requisito
de formacién académica: Titulo de Bachiller Académico, egresado de Ia
LE. JOSE ROBERTO VASQUEZ, del municipio de Medellin, Barrio
Manrique y copia de la Licencia de Conduccién No. 71729172 expedida
por ‘STRIA TTOYTTE MPAL LA ESTRELLA”, en la cual se evidencia las
siguientes categorias autorizadas: B2 PARTICULAR Y C2 FUBLICO.

14.Que el sefior FRANCISCO JAVIER BARAJAS VELLANDIA, identificado con
cédula de ciudadania No. 71.729.172 de Medellin, aporta certificado
laboral en el cual consta una experiencia relacionada con ‘as funciones
del cargo de aproximadamente 4 afios, segin el certificado laboral
expedido por la empresa FLOTA FREDONIA S.AS, del 24 de noviembre
de 2021, donde consta que ha presentado los servicios de Mensajeria y
Transportador de Encomiendas en la zona urbana de Medellin.

75.Que en consecuencia, una vez revisados los documentos eportados por
el sefior FRANCISCO JAVIER BARAJAS VELANDIA, de conformidad con
lo establecido en el Acuerdo 648 de 2017, se evidencia que cumple con
los requisitos establecidos en el Acuerdo 08 de 2015, “Por el cual se
deroga el Acuerdo Municipal 19 de 2006, Acuerdo Municipal 43de 1995,
Acuerdo Municipal 36 de 1996, se adecua /a denominacion de los niveles
y empleos de la planta de personal def Concejo de Medelfir, se ajusta el
manual de funciones y competencias laborales, asi como el sistema de
nomenclatura y clasificacién general de los empleos”

En mérito de io anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter provisionalicad al sefior
FRANCISCO JAVIER BARAJAS VELANDIA, identificado con cédula de
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ciudadania No. 71.729.172 de Medellin, en el cargo de Auxiliar
Administrativo de Correspondencia cddigo 407, grado 02, del Concejo de
Medellin, mientras dura el encargo de su titular Carlos Alberto Castafio
Cardona.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior
FRANCISCO JAVIER BARAJAS VELANDIA, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.729.172 de Medeliin, de conformidad con lo estabiecido
en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017, haciéndole saber quecuenta
con el término de diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo.

ARTICULO TERCERO. Publiquese la presente resolucién en la pagina web
de la Entidad y enviese copia a la Subsecretaria de Despacho del Concejo
de Medellin, a fin de que surta la comunicacion de que frata el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 648 del 2017y que se ordena realizar en el articulo 2 de
esta resolucion.

ARTICULO CUARTO. E| presente Acto Administrativo rige a partir de su
expedicion,

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Elabord: Sebastian Castro Torres, Abogado Contratista
Revisd: Ménica Torres Galeano, Abogada Contratista
Aprobd: Conradoe de Jes(s Torres Graciano, Subsecretario de Despacho



CONCEJCO

SEMEGELR AT

Resolucién SG 20212100002905
2021-11-25 10:28:18

Enlafecha 25 de i del afio 2244 Hora: A%
SE NOTIFICA la Resolucion No. 2925 del 25TH del ano 2224
AL SENOR A)_€ €13 Co_Faveey  Bevsp) Yol i a

Haciéndole saber que contra el Acto Administrativo que se notifica, no
procede ningdn recurso.

Enterado, firma y manifiesta: que recibe copia integra, auténtica y gratuita
del mismo, el cual consta de folios.

NOMBRES Y APELLIDOS Fvanci«c dataner Rcefu_gmi}ﬁtmi:h
cepua__ 24130




