CONCEJO
DE MEDELLIN

PLAN DE ACCION

CONCEJO DE MEDELLIN

Codigo: F-GEP-001 Versién: 09 \ Fecha: 25/01/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO: Mejorar la gestién organizacional
DEPENDENCIA: Unidad de Servicios Generales
INDICADOR ESTRATEGICO: indice de Desempefio Institucional
META INDICADOR: IAumentar 5%
PROCESO: Gestion de Bienes y Servicios
IVIGENCIA: 2023 - VERSION 3
RECURSOS
ESTRATEGIA ACTIVIDADES META RECURSOS RECURSOS RESPONSABLE FECHA DE LOGRO OBSERVACIONES
PRESUPUESTAL LogisTicos |RECURSO HUMANO
Realizar seguimiento trimestral al . . Profesional . .
PAA del Concejo de Medellin Seguimientos trimestrales N.A SECOP I Universitario Lider de Programa 30 de diciembre de 2023
Profesional
Mejoramiento del proceso Universitario
contractual y de compras publicas. G;set:]c)er;a; Isaearl\?igilgzlli)lg?sﬂggs Seguimientos tr_irr_le_§trales a los SECoPI Técnico Operativo . .
necesarios para el funcionamiento contratos de asdequ\Jllizlizlsn de bienes y $ 566,074,140 Manual de Lider de Programa 30 de diciembre de 2023
de la Corporacion Contratacion Contratista de apoyo a

la gestion
(4600096760)

Fortalecimiento de la planeacion de
las actividades del SGC.

Ejecutar y realizar seguimiento al
Plan de Mantenimiento Preventivo
del Concejo de Medellin

Plan de Mantenimiento Preventivo
ejecutado en mas del 90%

Seguimientos trimestrales

Herramientas,

$ 206,709,580 repuestos

Contratistas de apoyo
a la gestion:
4600096759
4600096156
4600096906
4600096749

Profesional Universitario

30 de diciembre de 2023

Actualizar las fichas técnicas de los
bienes muebles y el inventario

Fichas actualizadas

Inventario actualizado

Inventario bienes

$ 28,174,140 muebles

Contratista de apoyo
a la gestion:
4600096761

Lider de Programa
Profesional Universitario

30 de noviembre de 2023
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Cédigo: F-GEP-001 Version: 09 Fecha: 25/01/2023
OBJETIVO ESTRATEGICO: Mejorar la gestién organizacional
DEPENDENCIA: Unidad de Servicios Generales
INDICADOR ESTRATEGICO: indice de Desempefio Institucional
META INDICADOR: IAumentar 5%
PROCESO: Gestion de Bienes y Servicios
VIGENCIA: 2023 - VERSION 3
RECURSOS
ESTRATEGIA ACTIVIDADES META RECURSOS RECURSOS RESPONSABLE FECHA DE LOGRO OBSERVACIONES
PRESUPUESTAL LogisTicos | RECURSO HUMANO
Informe presentado al Secretario
General que identifique durante la
vigencia 2020 a la fecha que
Generar un informe con la accesorios se han adquirido, cuales . B
identificacion del vehiculo, sus se han dado de baja y el NA Vehiculos Conductores L ider do Programa 30 de junio de 2023
accesorios y cambios realizados | procedimiento para ello. Asi mismo P
cuales reposan en la Unidad de
Servicios Generales de manera
inventariada
Realizar un informe de la Informe presentado al Secretario Lider de Programa
Fortalecimiento del servicio de | Siniestralidad del parque automotor p General N.A Equipo de computo Conductores Teécnico O egra(ivo 31 de marzo de 2023
transporte vigencias 2020 - 2023 P
Registros diarios del diagnéstico
Elaborar un diagnéstico diario de las
condiciones del parque automotor y | Verificacién de documentos legales . .
generar informes mensuales que al dia del vehiculo y el conductor N.A \ézm::tlg: Conductores l'-l'lgsr:igs gr(gﬁircg 31 de diciembre de 2023
permitan efectuar acciones P
correctivas y preventivas Informe mensual presentado al
Secretario General
Formular acciones que permitan " .
iniciar con la implementacién de la C%‘:gq';?srt?gg Il:ssaecf:zztnaensaade Guias, lineamientos Autoridad Ambiental,
gestion ambiental en la Corporacion, desarrollar en el 2024 y socializar el N.A Ynormas Profesional Lider de Programa 30 de noviembre de 2023
conforme al PIGA de la Alcaldia de lan d T Y | CIG&D y Universitario
Medellin plan de accién con el
Fortalecimiento de la Gestion | Generar campaias y piezas graficas
Ambiental de sensibilizacién en el uso Herramientas de
adecuado de las unidades o . disefio grafico, .
sanitarias, la correcta disposicion de Cuatroa;ir?figzz I:iﬁ:i:t?:)s enel N.A canales de dﬁépgzﬁqiii?agigf:: Lider de Programa 30 de diciembre de 2023
recursos solidos, la utilizacion de comunicacion
electrodomésticos y el ahorro en el internos
consumo de agua y energia
Fortalecimiento de la estrategia . . . .. | Presentan informes trimestrales de P . . . .
Anticorrupcion, de Atencién y Realizar seguimiento a Ia instalacion avances en la instalacion del N.A Guias, lineamientos | Lider de |a unidad de Lider de Programa 30 de diciembre de 2023

Participacion Ciudadana.

del ascensor

ascensor

y normas

servicios Generales

Total

$ 800,957,860




PROCESO VINCULANTE

GESTION ESTRATEGICA Y PLANEACION

Pagina 1de 1

SEGUIMIENTO

PRIMER SEGUNDO TERCER OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
TRIMESTRE TRIMESTRE | TRIMESTRE CUARTO TRIMESTE
Pendiente de recibir informacion | Scgun IMormacion entregada por

de los Lideres de proceso para los lideres de proceso, el PAA a Porcentaje de cumplimiento del PAA 2023 a 31 de

2571% fichas, lo que representa el 80%

. . . N 100%
consolidar % de avance septiembre 30 :leqnesun avance del diciembre:
Se han pasado 19 solicitudes de | Se han pasado 25 solicitudes de Se celebraron 23 contratos
o
cotl do s cuales 3 et ol e s il 212 0610 s slctuds o conclo 1o s lovaron  or
de asignacion de recurso presupuestal
. = - ano
Se cumplio con el 76% de las Se cumplié con el 96% de las Cumplimiento global del plan para el afio 2023: 90% 100%
actividades Programadas actividades Programadas Cuatro seguimientos tri "
De\:g;‘réz‘:tljg?n%o’?ri?;giz:ajesoesha De un total de 2,353 fichas, se ha
N , A ’ o
fichas, lo que representa el ingresado informacion a 1,882 Se actualizaron el total de 2,353 fichas 100%




PROCESO VINCULANTE

GESTION ESTRATEGICA Y PLANEACION

Pagina 1de 1
SEGUIMIENTO
PRIMER SEGUNDO TERCER OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO
TRIMESTRE TRIMESTRE | TRIMESTRE CUARTO TRIMESTE

realizaron campanias.

En el primer trimestre no se comunicaciones, se realizaron las 4
campainias de sensibilizacion.

El dia 28 de febrero se le envio al
sefior secretario General el
informe, en el cual se detallaban o,
los accesorios cambiados a cada NA NA 100%
vehiculo entre los afios 2020 a
El dia 28 de marzo se envi6 el
informe requerido al sefior N.A N.A 100%
Secretario General.
Se han venido enviando los
informes mensuales de las
revisiones de los vehiculos. . ;
Con la colaboracion de la Dra. ?nef;?e\;er:gr?sig}gngsllaoss Se enviaron los informes mensuales de las
Nancy Velasquez se viene revisiones de los vehiculos revisiones de los vehiculos.
- 9
adelantando un proceso de En el mes de Octubre se inicio con P . 100%
contratacion para adquirir un ol registro de las revisiones en la En el mes de Octubre se inici6 con el registro de las
programa que permite realizar la plataforma Cloudfleet . revisiones en la plataforma Cloudfleet
revision en tiempo real y generar
estadisticas e informes que se
requieran.
En el mes de abril se retomaron .
h Se presentd proyecto de o
Ia;:’;':]gl'ise Tgr}\:acla%r;po implementacion de la acciones NA 100%
. ambientales.
Con el apoyo de la Unidad de
N.A 100%

Se viene avanzando en las obras'
(ver informe)

(ver informe)

Se viene avanzando en las obras
Informes trimestrales presentados.

Se inagurd el ascensor el dia 28 de diciembre de

100%
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